





NUCLEOQ ORGANIZACIONAL DE REABILITAGAQ E AMPARO SOCIAL DA
PESSOACOMTEA-NORTEAR

roc. N2
ESTATUTO SOCIAL Funa_i_fj.%gﬁg

- -

IZACIO TA AMP SOCIAL D
PESSOA COM TEA - NORTEAR, fundada em setembro de 2018, com Sede e Foro
Juridico no municipio de Currais Novos/RN. E uma associagao, de familias, amigos e
colaboradores da Pessoa que apresenta Transtorno do Especiro Autista, sem
finalidade econdmica, de direito privado, assistencial e filantrépica, com tempo de
duragao indeterminado, érea de atuacao limitada ao municipio de Currais Novos/RN e
se regera pelo presente esfatufo.

CAPITULO | — DAS FINALIDADES:

Artigo 1° - O Nucleo Organizacional de Reabilitagdo e Amparo Social da Pessoa
Com TEA — NORTEAR tem por objetivos, a defesa dos direitos da pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, através de medidas que visem obter melhoria em
suas condi¢gdes de existéncia em sociedade, promovendo o seu bem estar social,
buscando a sua reabiltagdo, insercdo e amparo social, estimulando a sua
capacidade e a sua integra¢éo na sociedade através do apoio do poder publico, da
sociedade civil organizada e do seu nucleofamiliar.

Artigo 2° — Para consecucéo dos seus fins, devera o Niicleo Organizacional de
Reabilitagdo, e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR, entre outras
iniciativas: :

a Lutar pela elminaggdo de barreiras atitudinais, mediante divulgacao,
assessorias, projetos, efou acompanhamento na execucdc de medidas que
envolva o TEA; ‘

b} Encaminhar aos poderes constituidos sugestdes e anteprojetos de leis que
defendem os interesses das pessoas comTEA;

o Denunciar arbitrariedades e injusticas cometidas com pessoas com TEA,

d Fornecer esclarecimentos a comunidade € aos 6rgaos governamentais sobre a
problematica e os recursos inerentes as pessoas com TEA;

¢ Promover cadastramento da pessoa com TEA, existentes no Municipio de
Currais Novos/RN, e areas circunvizinhas;

fi Contratar servicos especializados e essenciais quando necessario, com a
finalidade precipua de esclarecimentos sobre aproblematica do TEA.

Artigo 3° - As atividades do Niicleo Organizacional de Reabilitagdo, e Amparo
Social da Pessoa Com TEA ~ NORTEAR serao exercidas em beneficio exclusivo

dos individuos com TEA, n&o sendo permitida qualquer discriminagéo social, racial ou
religiosa, bem como; o exercicio de atividades politica partidaria ou sindical, dentro da S
instituicdo sob qualquer forma ou pretexto.

CA - CATEGORIAS DE SOCIO, DO ADRO SOCIAL E
CON U IAL:
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Artigo 4° - Tera parte no guadro social todas as pessoas fisicas e jurfdic?as que
voluntariamente estejam dispostas a colaborar para que o Nicleo Organizacional de
Reabilitagdo, e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR realize seus
objetivos, e estejam de pleno acordo com as finalidades da entidade.

Artige §° - O quadro social do Nucleo Organizacional de Reabilitaggo, € Amparo
Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR sera dividido em 03 (trés) categorias,
distintas e & saber: fundador, para aqueles que assinaram a ata de fundacao do
Nucleo, s6cio efetivo ou mantenedor e sécio honorario.

Artigo 6° - Socio Efetivo ou Mantenedor sera todo aquele que contribuir mensaimente
com a mensalidade de socio da entidade, de acordo com a deliberagao da
Assembleia Geral.

Artigo 7° - Sera concedido o titulo de sécio honorario & pessoa de projegdo nacional
ou internacional, como homenagem aos seus meéritos, ou outras pessoas, como
reconhecimento por relevantes servicos prestados ao Nucleo Organizacional de
Reabilitagdo e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR, de acordo com a
Assembleia Geral.

Artigo 8° - Ao sécio honorario ndo sera concedido o direito de votar e ser votado nas
Assembleias do Niicleo Organizacional de Reabilitacgo e Amparo Social da
Pessoa com TEA — NORTEAR.

Paragrafo Unico — As mensalidades de sécios, taxas de administracéo do Nicleo
Organizacional de Reabilitagio e Amparo Social da Pessoa com TEA -
NORTEAR seréo correspondente a 2% (dois por cento) do salério minimo vigente no
pais( arredondado para mais ou menos).

Artiao 9° - Os titulos de sbcio honoranio sb serdo concedidos mediante proposta
instrutda com justificativa documentada, firmada pela maioria absoluta dos diretores e
homologagado da Assembieia Geral.

CAPITULO Il - DA ADMISSAO DOS DIREITQS DOS DEVERES E DO
DESLIGAMENTO DOS ASSQCIADOS:

Artigo 10° - Sera admitido no Nicleo Organizacional de Reabilitagdo e Amparo
Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR a pessoa fisica ou juridica, que venha a
ser aprovada pela Diretoria Executiva.

Artigo 11° - Os sdcios ndo respondem subsidiariamente nem solidariamente ou
isoladamente, por dividas contraidas pelo Nucleo Organizacional de Reabilitagdo e
Amparo Social das Pessoas Com TEA — NORTEAR em juizo ou fora dele.

Artigo 12° - O sdcio mantenedor tera direito de votar e ser votado, desde que seja
maior de 16 (dezesseis) anos, admitido no Nicleo Organizacional de Reabilitagdo,
e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR no minimo 03 (irés) meses
antes da data da Assembieia Geral Ordinaria de eleigdo, estando em dias com suas
obrigacdes sociais e estatutarias.
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Artigo 13° - Constituem-se deveres e direitos dos sbécios do Nicleo Organizacional
" de Reabilitacio e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR:

. Participar das assembleias gerais e propor programas de trabalho para a
Associagdo;

2. Participar dos Programas de trabalhos aprovados em Assembleia e acionados
pela Diretoria, de acordo com suas possibilidades;

3. Cobrarda Diretoria Executiva o cumprimento dos trabalhos aprovados em
Assembleia;

4 Exercer o direito de votar e servotado;

0. Pagar em dia ascontribuictes ou taxas homologadas pela Assembleia Geral;

. Requerer a Assembleia Geral contando para isto com a assinatura de 1/5 (um
quinto) dos associados em dias com as suas contribuigdes sociais e com ©
assunto devidamente justificado;

1. Acatar as deliberagbes da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva efou dos
poderes constituidos da Associagéo;

8. Frequentar a sede da Associacio;

8. Propor candidato a sécio;

0. Participar ativamente de todas as atividades daAssociacdo;

I. Fazer parte da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ouDepartamentos;

f. Cumprir e fazer cumprir o presenteestatuto;

I8, Acatar as decistes da AssembleiaGeral,

14. Zeiar pelo bom nome da Associagao;

15. Defender o patriménio e os interesses da Associagao;

16. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

17. Comparecer por ocasido das eleigdes e votar;

18. Denunciar 4 Assembleia Gerai qualquer irregularidade verificada dentro da

Associaggo.

Paragrafo Primeiro - E dever do associado contribuinte, honrar pontuaimente
com as contribuicoes associativas.

Paragrafo _Segundo - S&o direitos somente dos associados quites com suas
obrigagbes sociais:

a} Votar e ser votado para quaiquer cargo da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

b) Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste
Estatuto;

¢} Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conseiho
Fiscal;

Artigo 14° - E concedido o direito a todo sécio do Nicleo Organizacional de
Reabilitagdo, e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR propor candidato
a socio ou Diretor, bem como; propor para a Diretoria, quaisquer medidas que
venham buscar a melhoria da qualidade de vida das Pessoas com TEA.

Artigo 15° - Seré desligado do Ntcleo Organizacional de Reabilitagdo, e Amparo
Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR todo e qualquer socio, funcionério,
prestador de servigos ou colaborador, que tenha sua conduta considerada nociva ou
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inconveniente ao desenvolvimento das atividades da entidade, de acordo com
instru¢do da Diretoria Executiva e homologacao da Assembleia Geral ou que no prazo
de 06 (seis) meses néo estiver com suas obrigagdes sociais quitadas, ou que venha
faltar 03 (trés) assembleias consecutivas ou 08 (seis) alternadas sem justificativa,
caso em que sera desligado automaticamente.

Paragrafo Primeiro - Sera desligado automaticamente do cargo ocupado na Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal ou Departamento, do Niicleo Organizacional de
Reabilitagdo e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR o dirigente que
faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, quando convocadas
oficialmente e sem a devida justificativa.

Artigo 16° - A admissdo dos associados se dard independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, ¢or e crenga religiosa, e para seu ingresso, ©
interessadc devera preencher ficha de inscric8o, e submete-la a aprovagéo da
Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios:
a) Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos,
autorizagfo dos pais ou responsaveis;
b} Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagaoc na
entidade e fora dela, os principios nele definidos;
c) Ter idoneidade moral e reputagio ilibada;
d) Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢cdes associativas.

Artigo 17° - E direito de o associado demiti-se ‘quando julgar necessario,
protocolando junto a Secretaria do Nucleo Organizacional de Reabilitagdo, e
Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR o seu pedido de demissao.

Artigo 18° - A excluséo do associado se dara nas seguintes questes:

a) Grave violagdo do estatuto;

b) Difamar a Associag@o, seus membros, associados ou objetos;

¢) Atividades que contrariem decisdes de Assembleias;

d) Desvio dos bons costumes;

e) Conduta duvidosa, atos ilicitcs ou imorais;

f) Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuigbes
associativas;

g) O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido
mediante o pagamento de seu debito junto 4 tesouraria da Associagao.

Paragrafo _unico - A perda da qualidade de associado serd determinada pela
Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO IV — ESTRUTURA:

Artigo 19° - Sao orgdos do Nucleo Organizacional de Reabilitacdo, e Amparo
Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

¢) Conselho Fiscal;

d) Departamentos.
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Artigo 20° -A Assembleia Geral é 0 6rg@o méximo de deliberagé(; do Nacieo
* ~7Otganizacional de Reabilitagdo, e -Amparo* Social da Pessoa Com TEA =
NORTEAR e reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, para apreciacdo de contas
da Diretoria Executiva, calendario do ano subsequente, orgamento de receita e
despesas e apreciagdo do relatério do balango geral da entidade, e
extraordinariamente sempre que convocado para deliberar sobre assunto de
relevancia.

Artigo 21° - A Diretoria Executiva do Nucleo Organizacional de Reabilitacao, e
Amparo Social da Pessoa Com TEA - NORTEAR, devera ser formada
preferenciaimente em sua maiofia por pais e/ou amigos de pessoas com Transtorno
do Espectro Autista — TEA, 2/3 (dois tercos) no minimo, obrigando-se ao presidente e
ao Vice-presidente serem pais de-pessoas com TEA, e sera composta por:

01 (um) Presidente,

01 (um) Vice-Presidente,

01 (um) 1° Secretario,

01 (um) 2° Secretario,

01 (um) 1°Tesoureiro,

01 (um) 2° Tesoureiro, todos eleitos para um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser
reeleitos total ou parcnalmente para um segundo mandato consecutivo.

Artigo 22° — A Diretoria Executiva do Nuacleo Organizacional de Reabilitagdo, e
Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR devera mediante indicagéo do
seu presidente e a aprovagdo unadnime de seus membros, criar assessorias,
consultorias especiais ou outros cargos que venham ser necessarios para realizagio
dos objetivos sociais da institui¢ao.

Artigo 23° —~ Os titulares dos cargos dos Departamentos criados pela instituigao,
serdo nomeados e destfituidos através de Portaria assinada pela presidéncia do
Nucleo Organizacional de Reabilitagao, e Amparo Social da Pessoa Com TEA —
NORTEAR.

Artigo 24° - Dentre outras atribuicées dos membros da Diretoria do Nicleo
Organizacional de Reabilitagdo e Amparo Social da Pessca Com TEA -
NORTEAR compete:

1°) Ao Presidente:

a) Representar o Nucleo atlva e passivamente, em juizo e fora dele;

b} Convocar e presidir todas as reunides da Diretoria, ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente quando fornecessario;

t) Assinar os balancetes, relatérios e demais papéis que Ihe for apresentado por
forga do cargo e assinar juntamente com o tesoureiro em exercicio os cheques
emitidos pelo Nucleo Organizacional de Reabilitagdo e Amparo Social da
Pessoa Com TEA —NORTEAR.

2% Vice Presidente: Colaborar com o Presidente e substitui-lo em sua falta ou
impedimento legal.

3% Ao 1° Secretério:
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d Redigir e assinar as atas das reunides da Diretoria Executiva e as'
comunicacBes destinadas aos sécios a ter sob sua guarda todos os livros de

escrituragdo e o arquivo deassociados;
b  Substituir o Vice Presidente em sua falta ou impedimento legal sempre que ele
esteja no exercicio da presidéncia;

49 Ao 2° Secretario, colaborar com o 1° Secretario e substitui-lo em sua falta ou
impedimento.

5% Ao 1° Tesoureiro:

g Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores, bens ou haveres
sociais e manter conta em instituicdo bancaria com os valores depositados,
conjuntamente com o Presidente;

B Promover os descontos ou rendimentos de débitos ou créditos ‘autorizados,
assim como; fazer com que a escrrturagao dos negécios sociais, esteja em
perfeita e completa ordem;

¢ Assinar todos os recibos de importéncia de valores que forem entregues 3
Associacdo e juntamente com o Presidente assinarem todos os cheques
emitidos pelo Ntcleo Organizacional de Reabilitagdo e Amparo Social da
Pessoa Com TEA ~NORTEAR.

6°) Ao 2° Tesoureiro, colaborar com o 1° Tesoureiro e substitul-lo em sua falta ou
impedimento.

Artigo 25° - O Conselho Fiscal do Nucleo Organizacional de Reabilitagdo e
Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR sera composto de 06 (seis)
membros, eleitos em Assembleia Geral, sendo os 03 (trés) pnmelros efetivos e 0s
demais, suplentes.

Patagrafo Unico — Presidira o Conselho Fiscal o seu membro mais idoso entre os 03
(trés) membros efetivos e em caso de empate 4 critério da Diretoria Executiva.

Artigo 26° - 'Compete ao Conselho Fiscal do Nucleo Organizacional de
Reabilitagdo e Amparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR:

8 Dar parecer sobre os balancetes mensais balango do exercicio financeiro e
langar no mesmo e seuvisto;

b Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, quando se
fizer necessério;

¢) Convocar a Assembleia Geral quando assunto de relevancia nao puder
aguardar a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria;

d Examinar livros, analisar e dar parecer a relatérios, fazer inquéritos.

Artigo 27° - Qualquer um dos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal
que violar o disposto neste estatuto ou faltar ao cumprimento dos seus deveres
podera ser destituido pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia
Geral.

Artigo 28° No caso de vacéncia por renlncia, destituicdo ou morte, dos cargos da
Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal e n&o havendo para os mesmos o
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substituto previsto no estatuto, o seu preenchimento sera feito em elelgao em

- Assembleia’ Geral especialmente convocada para’ esté fim; convocada e presidida - -

pelo poder diretivo vigente na entidade.

Artigo 29° - A Diretoria do Nicleo Organizacional de Reabilitagdo e Amparo
Social da Pessoa Com TEA - NORTEAR ndo poderd assumir obrigacbes
esfranhas aos objetivos sociais, podendo no entanto a entidade, prestar servigos a
terceiros, no limite de suas condi¢des e de acordo com disponibilidade de pessoal
capacitado e qualificado para o exercicio de fungdes.

CAPITULO V — DA ASSEMBLEIA GERAL :

Artigo 30° - Os s0cios se reunirdo ordinariamente em Assembieia Geral uma vez por
ano para tomar conhecimento do relatdrio, balango, contas da Diretoria, discutir e
votar 0 orgamento do exercicio seguinte, sempre no Ultimo Sabado do més de
dezembro, e & cada 03 (trés) anos, no ano eleitoral, no Gitimo sabado do més de
junho, para eleger a Diretoria e o Consefho Fiscal.

Artigo_31° - A convocagdo para as Assembleias Gerais serdo feitas mediante
convocagdo publicada na midia local, ou em Edital afixado na sede da entidade ou
ainda, em correspondéncia enviada a residéncia de cada associado, no mfnimo com
05 (cinco) dias de antecedéncia da realizagéo da referida.

Artigg 32° - As decisGes da Assembleia Geral obrigam aos sécios e diretores, ainda
que discordantes ou ausentes e serdo realizados em primeira convocagdo com 2/3
(dois tergos) dos sdcios @ em segunda convocagdo com o 1/3 (um tergo) de sécios
presentes depois de decorrido, o prazo de 30 (trinta) minutos apds a primeira
convocagio,

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Artigo 33° - O patriménio do Nuicleo Organizacional de Reabilitacdo e Amparo
Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR sera formado por;

a) Contribuigao dos sécios e pelos bens moveis e imodveis que forem adquiridos
através de compras, doagdes, legadosefc;

b) Rendas provenientes de campanhas de arrecadagdo, promogdes
desenvolvidas pela entidade ou terceiros, emnome da instituicgo;

¢) Prémios de seguro, recursos adquiridos através de aluguel de moveis e
imbveis, juros do capital aplicadoefc;

d) Recursos adquiridos de patrocinios de terceiros e renda adquirida do aluguel de
moveis ou imdveis constantes do patrimédnio daentidade;

¢) Lucros de atividade empresariais, promocionais, etc.

f) Realizagdo de convénios com instituigdes pablicas e/ou privadas.

Parigrafo Unico — Os recursos adquiridos de forma licita pelo Nucleo
Organizacional de Reabilitagdo, e Amparo Social da Pessoa Com TEA -
NORTEAR ser&o integralmente aplicados em favor de pessoas com Transtorno o
Espectro Autista — TEA, e no territorio nacional,
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Artigo 34° - Em caso de dissolugdo do Nicleo Organizacional de Reatbi!itagéo e
- Amiparo Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR o'seu patrimdhio mével e imével
serd revertido sem énus em favor de uma instituicdo congénere que for escolhida em
Assembleia Geral, convocada exclusivamente para essa finalidade.

PITUto vil_- D ICOES NO NUCLEQ ORGANIZACIONAL D
REABILITAGAQ E AMPARQ SOCIAL - NORTEAR:

Artigo 35° - As eleicdes do Nucleo Organizacional de Reabilitagio e Amparo
Social da Pessoa Com TEA — NORTEAR serdo presididas por uma Comissao
Eleitoral, que sera composta por um presidente, um secretario, um relator e dois
suplentes, escolhidos em Assembleia Geral no minimo trinta dias antes do pleifo e
sera de sua competéncia da mesma:

a) Determinar os critérios das elei¢es de acordo com o estatuto social;

b) Nomear o pessoal para trabalhar nas mesas de recepgdo e apuragéo de votos;

¢) Empossar a Diretoria eleita, num prazo nunca supetfior a 15 (quinze) dias;

d) Relacionar os associados com direito a voto na entidade, de acordo com o
estatuto socidl e relatério da Diretoria Executiva.

Artigo 36° - Nas elei¢bes para a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do Nilcleo
Organizacional de Reabilitagio, e Amparo Social da Pessoa Com TEA -
NORTEAR nao terao direito ao voto os associados que também pertencam a outras
instituicbes congéneres que estejam filladas a Federagdo de Associagbes de
Deficientes do Rio Grande do Norte.

CAPITULO VIl -DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 37° - O Nucleo Organizacional de Reabilitagio e Amparo Social da
Pessoa Com TEA — NORTEAR nao distribui lucros, dividendos ou gratificagdes sob
qualguer forma ou pretexto, bem como; ndo remunera os cargos de Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal ou titulares de Departamentos.

Artigo 38° - Poderdo ser relacionadas como despesas eventuais do Nicleo
Organizacional de Reabilitagdo, e Amparo Social da Pessoa Com TEA -
NORTEAR:

8 Gastos com transporte, hospedagem e alimentagdo de qualquer membro da
Diretoria Executiva efou departamentos, quando participando e representando
a instituicho em eventos nacionais ou internacionais, relacionados com o©
Transtomno do Espectro Autista;

b Gastos com a organizagdo de eventos, divuigagio e promogdo de atividades,
em beneficio das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista, no municipio
de Currais Novos/RN, e/ou no Estado do Rio Grande do Norte;

¢ Gastos com consertos € manutengdo dos bens mdévels e imoveis da entidade,
ou adquiridos atitulo de empréstimo ou comodato;

d) Gastos com afividades desportivas, sociais, culfurais e outras necessarias para
o plenoc desenvolvimento do plano/agdo daentidade;
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g Pagamento de honorarios: para profissionais contratados pelo Nicleo
' Organizacional de Reabilitagio e Amparo Social'da Pessoa Com TEA -~
NORTEAR,;

§ Ajuda de custo para associados, diretores ou pais de pessoa com Transtorno
do Espectro Autista, em caso de necessidade e disponibilidade de recursos de
caixa;

g Pagamento de taxas, emolumentos, etc., para participagdo em atividades,
recreativas, culturais, sociais e/ou desportivas relacionados com 0 TEA, etc.

Artigo 39° - Os titulares dos cargos da Diretoria @ do Conselho Fiscal do Nticleo
Organizacional de Reabilitagdo e Amparo Social da Pessoa Com TEA -
NORTEAR que desejarem concorrer para a reeleicdo, deverdao afastar-se do cargo
que exercem, 30 (trinta) dias antes da data de elgigdo, e em caso do afastamento da
totalidade dos membros da Diretoria Executiva, a entidade sera dirigida até a data da
realizag8o da posse dos eleitos, por uma Junta Governativa proviséria eleita em
Assembieia Geral Extraordindria, composta de 05 (cinco) membros, sendo 01 (umj)
Presidente, 01 (um) Relator, 01 (um) Secretario e 02 (dois) suplentes.

Artigo 40° - Nao podera concorrer ao pleito, seja eleig&o ou reeleigao, do Nicleo
Organizacional de Reabilitagdo e Amparo Social da Pessoa Com TEA -
NORTEAR, o associado ou diretor:

a) O Dirigente que ndo tiver suas contas na instituicdo aprovada pelo Conseiho
Fiscal;

b) Estiver respondendo processo judicial de qualquerespécie;

¢) Estiver ocupando cargo eletivo remunerado a nfvel municipal, estadual ou
federal;

d) Nao houver votado na tltimaelei¢éo.

Artigo 41° - Este estatuto sofrerd modificages a medida que outras necessidades
surgirem, tendo para isto, a aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos sécios presentes em
Assembleia Geral. ' '

Artigo 42° - Este estatuto foi aprovado em Assembleia Geral de fundagéo do Nicleo

Organizacional de Reabilitagdo e Amparo Social da Pessoa Com TEA -
NORTEAR revogando as disposicdes em contrario.

Currais Novos/RN, 20 de setembro de 2018.

Presidente

Niicleo Organizactonal de Reabilitagao, e Amparo Social das Pessoas Com TEA
— NORTEAR
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b CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA ::::It N __.E
NUMERO DE INSCRICAO A DATA DE ABERTURA -
32.434.998/0001-29 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 1311172018
MATRIZ CADASTRAL i
NOME EMPRESARIAL
NUCLEO QRGANIZAGCIONAL DE REABILITACAQ E AMPARO SOCIAL DAPESSOA COM TEA - NORTEAR
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
TEA -NORTEAR DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assocla¢gdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Assoclagdo Privada
LOGRADOURO NUNMERO COMPLEMENTO
AV TEQTONIO FREIRE SN BLOCO 01
CEP SARRODISTRITO MUNICIPIO UF
£9.380-000 MANQEL SALUSTINO CURRAIS NOVOS RN
ENDEREGD ELETRONICO TELEFONE
(84)9632-9203
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DASITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 134172018
MOTMG DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA STTUAGAD ESPECIAL
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Titulos e Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas
CURRAIS NOVOS - RIO GRANDE DO NORTE
JOAO BATISTA GUIMARAES

Tabelido Pdblico, Escrivao, Oficial do Registro Imobiliario, Tftulos € Documentos e Pessoas Juridicas
CNPJ: 08.470.544/0001-29

MARIA BETANIA COELHO GUIMARAES SIMONE MARIA GOMES COELHO
WENDEL!L JAVAS DE MACEDO FERNANDA DA SILVA MARCOS
MARIA HELENA COELLHO GUIMARAES MONALISA LAUDICIA DE ALCANTARA DANTAS
Substitutos . Escraventes

e e T o e s e et

CERTIDAO

CERTIFICO em razdo do meu oficio,
por solicitagdc verbal de parte interessada, para fins de
direito e em razdo do meu oficio, que nesta data, feil
REGISTRADA no Livro A-39, de Registro Civil das Pessoas
Juridicas, as £fls, 272/275, scb o n°® de ordem 1152, Protocolo
n® 1036, fls. 062, ATA DE FUNDACAO E POSSE DA DIRETORIA
EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DO NUCLEC ORGANIZACIONAL DE
REABILITAGAO E AMPARO SOCIAL DAS PESSOAS COM TEA - NORTEAR,
realizada em 20 de setembro de 2018, as 20:00h, na CDL, situada
na Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, n° 819, Centro, Currais
Novos/RN.

0 referido é verdade; dou fé.

Jodo Batista Guimardes

Oficial do Registro

Utilizado o selo de autenticidade n°® ABW-047687 aposto em via original (ATA)

Av. Cel, José Bezerra, 203, Centro, Currais Novos/RN - CEP 59380-000 — Tel.; (084) 3431.2784/99801-3579
cartoriodenotascn(@outlook.com.



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

CNPJ N2. 08.470.502/0001-98

CEP 59380-000 - Rua Vivaldo Pereira de Aradjo, 161 - Centro
Fone {0xx84) 3412-1567 - Telefax (84) 3431-1748 ~ (x. Postal: 61

E-mail: camaracurraisnovos@hotmail.com

DECLARACAQO

Eu JOSEFA MARIA DA SILVA MOURA, Brasileira,
casada, vereadora, portadora do CPF: 260.846.514-53,
residente e domiciliada na Avenida Teotdnio Freire, 623, 1°
andar, bairro Manoel Salustino, DECLARO para os devidos
Fins, que o Nucleo Organizacional de Reabilitacdo e Amparo
Social da Pessoa com TEA- NORTEAR ¢ uma Associagdo de
Familias de Pessoas com autismo de Currais Novos que presta
servigos relevantes a comunidade com ag¢8es de Orientagdo as
Familias ¢ Conscientizagdo sobre o autismo, direitos, deveres e
inclusfo social dessa demanda.

Currais Novos (RN), 13 de maio de 2019.

W Josefa Marla da ilva Moura -
CPF: 260.846.514-53



ESTADO DO RIO GRANDE DD NORTE

CAMARA MUNICIPAL DE CURRAIS NOYOS

CNPJ N2, 08.470.502/0001-98

CEP 59380-000 ~ Rua Vivaldo Pereira de Aradjo, 161 - Centro
Fone (0xxB4} 3412-1567 - Telefax (84) 3431-1748 — Cx. Postal: 61

E-mail: camaracurraisnovos@hotmail.com

DECLARACAQO

Eu JOSEFA MARIA DA SILVA MOURA, Brasileira,
casada, vereadora, portadora do CPF: 260.846.514-53,
residente e domiciliada na Avenida TeotOnio Freire, 623, 1°
andar, bairro Manoel Salustino, DECLARO para 0s devidos
Fins, que o Nucleo Organizacional de Reabilitagfo e Amparo
Social da Pessoa com TEA- NORTEAR ¢ uma Associagdo de
Familias de Pessoas com autismo de Currais Novos que presta
servigos relevantes a comunidade com agGes de Orientago as
Familias ¢ Conscientiza¢do sobre o autismo, direitos, deveres e
inclusdo social dessa demanda.

Currais Novos (RN), 13 de maio de 2019.

. Z %osefa Maria da éliva Moura

CPF: 260.846.514-53



HOSPITAL REGIONAL DR. MAR}
NEP - NUCLEO DE EDUCACAO {fF;
Avenida Teotdnio Freire, 813 JK C { 1
CEP 59380-000 Telefones: (84) 340

DECLARACAQ Y }

inclusio social dessa demanda.

- -—-—— —- -~ LigiaDaiana Pinh da Silya Oliveira - -
Diretdra Geral

et *
toiq Daiana P S. Olwezr{i:
Ligia Diretora Geral ; :

Mat.: 204.487-0 hl i
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
-CEO -

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
DR. GILBERTO LINS

Declaragao

Declaro para os devidos fins que o Nucleo Organizacional de Reabilitagao e
Amparo Social da Pessoa com TEA- NORTEAR & uma Associacdo de familias
de Pessoas com Autismo existente em Currais Novos que presta servigos
relevantes & Comunidade com agdes de orientagdo as Familias de Pessoas
com Autismo, escolas e educadores conscientizando sobre os direitos, deveres
e inclusdo social dessa demanda.

%ignd ima S. de Araiiip
L de Saide Bucal
464.274.55

Maria de Fatima Santos de Aratjo
Coordenadora do Ceo
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E AMPARO SOCIAL DA PESSOA COM TEA

IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO

Orgao / Instituicdo proponente

Social da Pessoa com TEA -NORTEAR

Nucleo Organizacional de Reabilitagdo € Amparo

CNPJ

32.434.998/0001-29

Enderego : Avenida Teotonio Freire-SN (Bloco 1) Bairro Manoel Salustino

Cidade UF | (DDD) Telefone/Fax/E-mail
Currais RN | nortearautismo@gmail.com
Novos

E-mail institucional:

nortearautismo@gmail.com

Facebook entidade: NORTEAR

Instagran: nortear.autismo/CN

xg P gﬁ

Nome do Responsavel pela Instituicdo

Gilvaneide dos Santos

C.P.F
750.634.414-91

R.G./ Orgao expedidor

Cargo Func¢ao:

1.165.149/ ITEP Presidente
Enderego Completo CEP (DDD) Tel. Fax.
Rua Professora Maria José Varela; 234/ 59380-000 (84) 99632-9203

bairro Santa Maria Gorete

E-mail do responsavel: gilvaneide_gil2014@hotmail.com
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1°TESOUREIRO

NOME: Maria de Fatima de Azevedo C. Silva
RG: 002.166.568.

CPF.012.811.124.-02

ENDERECO: Rua Josué Bezerra Simbes;184
2°TESOUREIRO

NOME: Lidiana Pinheiro da Silva Oliveira

RG: 001.736.718

CPF: 028.238.864-86

ENDERECO: Rua Laurindo Escrivao; 216

Currais novos/RN, 13 de maio de 2019

PRESIDENTE DO NORTEAR




